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A. OBIECTIVE STABILITE:
1. Formarea continuă a personalului clerical și neclerical;
2. Intensificarea pastorației tinerilor;
3. Contracararea prozelitismului sectar și a grupărilor parabisericești;
4. Sprijin de specialitate pentru preot și enoriașii săi.

B. REALIZĂRI:
I. PE PLAN PASTORAL:
· Au fost organizate întâlniri cu caracter informativ și formativ: 
· 4 întâlniri de lucru cu toți părinții misionari protopopești la sediul Centrului Eparhial. La ultima a participat și pr. Mihai Pavel Inspector Patriarhal, iar întâlnirea a avut ca temă: Folosirea mijloacelor moderne de comunicare în scop apologetic; 
· 2 întâlniri de lucru cu toți coordonatorii de cerc pastoral, ținute la sediul fiecărui protopopiat; 
· 2 întâlniri de lucru cu părinții misionari și părinții protopopi; 
· o întâlnire cu toți părinții responsabili de activitățile cu tineretul din Eparhie;
· o întâlnire cu părinți slujitori în Mun. Suceava și cu preoții de la Cimitirele municipale în vederea organizării pomenirilor celor adormiți și în scopul rezolvării situației legate de invitarea preotului paroh la înmormântarea unui enoriaș din parohia sa;
· S-a început o lucrare de igienizare a cimitirelor, iar părinții misionari urmăresc implementarea acesteia în colaborare cu părintele inspector de la departamentul de cimitire;
· Au fost stabilite tematici de actualitate pentru Cercurile Pastorale în consultare cu Pr. Protopopi și Pr. Misionari Protopopești;
· Pentru sporirea cunoștințelor au fost invitați la Cercuri și profesori din mediul universitar;
· Pentru îmbunătățirea calității slujbelor au fost ținute și teme legate de practica liturgică;
· Pentru îmbunătățirea colaborării dintre preoți s-au organizat pelerinaje dedicate acestora;
· În scopul îmbunătățirii vieții duhovnicești s-a întocmit o evidență a părinților duhovnici la care se spovedesc preoții;
· Din dorința apropierii de viața duhovnicească din mănăstiri am creat contextul favorabil pentru ca preoții să participe la privegheri și la alte slujbe de obște;
· S-a continuat colaborarea cu profesorii de religie prin invitarea acestora la Cercurile Pastorale;

II. PE PLAN MISIONAR
· S-au organizat, cu binecuvântarea Chiriarhului, deplasări în teren anunțate din timp: 
· 282 – slujiri liturgice;
·  291 - vizite pastorale;
· 192 - cercuri pastorale;
· 313 – vizite cimitire;
· 276 – vizite case parohiale;
· Acolo unde a fost nevoie lucrarea părinților misionari a fost dublată și de prezența părinților din cadrul sectorului de Misiune Pastorală de la Centrul Eparhial;
· Au fost identificate probleme de ordin liturgic sau pastoral. Unele s-au rezolvat, altele sunt în curs de rezolvare;
· S-a rostit cuvânt de învățătură, pregătit din timp de către părinții misionari;
· S-au întocmit materiale pentru apărarea dreptei credințe: flyere, pliante, broșuri etc.;
· S-au alcătuit materiale frumoase pentru promovarea vieții în luna Martie;
· Tinerii din asociațiile ASCOR și ATOS au participat la Sf. Liturghie în parohii misionare;
· Au fost începute demersurile pentru sprijinirea concretă a românilor din diaspora;
· S-au semnat parteneriate de colaborare cu diferite instituții pentru sprijinirea românilor din afara granițelor;
· S-au făcut eforturi constante pentru contracararea activităților grupărilor necanonice sau schismatice;
· Am contribuit la așezarea în rânduială a părinților care viețuiesc în zone izolate ale Eparhiei;
· Urmărim cu atenție orice mișcare parabisericească în Eparhie;
· Prin dialog și atitudine misionară corespunzătoare încercăm să descurajăm tendințele centrifuge ale preoților sau chiar ale monahilor;
· Am avut două întâlniri cu membrii reprezentativi ai Oastei Domnului și încercăm să ținem aproape de Biserică această asociație;
· S-au organizat întâlniri cu reprezentanții Bisericii Armene din România;

II. PE PLAN SOCIAL:
· Am făcut o evidență a zonelor defavorizate și a prohiilor care au nevoie de sprijin financiar;
· Tinerii au fost implicați în diferite activități de voluntariat, prin care au sprijinit multe persoane aflate în dificultate. Amintim aici programele: Dăruiește o pâine!; (750 de beneficiari); Sunt voluntar, sunt responsabil! (22 de familii susținute cu diferite produse); Sânge pentru viață; Uniți pentru viață (campanii de donare de sânge);
· Au fost derulate mai multe proiecte în luna Martie pentru apărarea și promovarea vieții și contracararea avortului;

III. PE PLAN ADMINISTRATIV:
· S-a extins lucrarea sectorului prin organizarea Departamentului de Minorități;
· S-a actualizat situația caselor parohiale, a preoților navetiști, a satelor fără biserică;
· S-a creat o bază de date a parohiilor în care trăiesc etnici ucraineni, poloni, germani ș.a.;
· S-a început digitalizarea informațiilor cuprinse în raportul centralizator referitor la situația clerului și a credincioșilor;
· S-au îmbunătățit calitatea rapoartelor întocmite de către părinții misionari în urma fiecărei vizite din teren;
· S-a dus la îndeplinire fără întârziere orice hotărâre sinodală, chiriarhală sau de sector;

V. PE PLAN CULTURAL
· Am contribuit la organizarea unor conferințe cu specific misionar susținute de către: Dan Puric; Pr. Dr. Ștefan Mindea, Dr. Valeriu Gavrilovici, Psiholog Mihai Moisoiu;
· Am evocat anumite personalități reprezentative pentru cultura și spiritualitatea poporului român. În acest sens a fost creat prin Departamentul de Tineret și proiectul Dialoguri cu folos, în cadrul căreia sunt invitate diferite personalități care pot fi un model pentru tânăra generație;
· Prin proiectul Lecția de 10 tinerii din Mun. Suceava au avut parte de o prezentare a unor evenimente sau personalități istorice chiar la Cetatea de scaun a Sucevei;
· În cadrul proiectului Ce să fac ca să moștenesc viața de veci? Au fost lansate 15 întrebări provocatoare tinerei generații;
· Prin temele alese și dezbătute la cercurile pastorale am adus un plus în culturalizarea clerului și a credincioșilor;
· S-a început prezentarea pe site-ul Arhiepiscopiei a etniilor care trăiesc în Eparhia noastră;
VI. PE PLAN ORGANIZATORIC:
· Am menținut o bună colaborare cu toți angajații Centrului Eparhial și ai protoieriilor;
· Ne-am implicat în organizarea sărbătorilor Sf. Ioan cel Nou de la Suceava; 
· Am fost preocupați mereu de apropierea dintre colegi în vederea conturării unei echipe care să lucreze armonios și eficient;
· Au fost organizate multe programe pentru atragerea tinerilor în sânul Bisericii: activități recreative: drumeții, pelerinaje, jocuri sportive, întâlniri catehetice etc.;
· Au fost organizate campanii de împădurire la care au participat mulți tineri voluntari, împreună cu directorul departamentului de tineret din cadrul sectorului;
· A fost organizat concursul de fotografie dedicat tinerilor: Surprinde frumosul! la care au participat 337 de tineri din țară și din străinătate;
· A fost organizat un traseu pentru pelerinaje pedestre, în colaborare cu sectorul agro-silvic, pe distanța Moldovița-Putna.

B. OBIECTIVE ÎN CURS DE REALIZARE
· Finalizarea procedurilor legate de înființarea unui ONG al sectorului;
· Finalizarea Ghidului patoral pentru înmormântări și parastase;
· Tabere tematice pentru tineri (recreative, de creație, dezvoltare personală);
· Campionatul de fotbal pentru tinerii Eparhiei noastre (iunie-august 2021);
· Coruri parohiale;
· Programe pastorale de înfrățire a parohiilor;
· Crearea unei hărți interactive pentru misiunea eparhiei;
· SOS-ul parohial, în special pentru comunitățile izolate;
· Identificarea terenului și a sursei de finanțare pentru construirea unei baze sportive și a unui centru de adicții;

C. NEÎMPLINIRI
· Nu am reușit să finalizăm anumite materiale tematice, mai ales;
· Nu s-au implementat, din motive obiective, unele proiecte importante la care s-a muncit mult;
· Atât părinții misionari, cât și cei din cadrul sectorului au avut de întâmpinat acuzații sau calomnii nedrepte;
· Lipsa unor spații adecvate pentru desfășurarea activităților;

D. PLANURI DE VIITOR
· Dezvoltarea unor trasee tematice pentru promovarea Eparhiei;
· Organizarea mai multor tabere dedicate tinerilor;
· Începerea unui dialog cu reprezentanții altor culte din Eparhie pentru a vedea modul lor de abordare;
· Derularea unor programe misionare în zonele îndepărtate și izolate ale Eparhiei;
· Organizarea unor slujiri liturgice arhierești în parohii afectate de prozelitismul sectar sau acolo unde nu s-a slujit de foarte mult timp.
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